MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN MIGUEL
PROVINCIA DE LIMA

RESOLUCION DE ALCALDIAN [T 6 | =7 ( g gMDsm

San Miguel, t7 ABR. 2009
ELALCALDE DISTRITAL DE SAN MIGUEL;

VISTO: el Informe N° 179-2009-GAJ/MDSM emitido por la Gerencia
de Asuntos Juridicos, y;

CONSIDERANDO:

i
;*.“9/“ :RR Que, a través de la Resolucion de Alcaldia N° 099-2009-MDSM se
,/, B %Jnczona entre otros, a don Jesus Santos Bazdn Yancunta, Sub Gerente de Logistica,
. j’ ) ervicios Generales y Margesi de Bienes, con treinta dias de suspension sin goce de
2\ GERENTE 7.7 Femuneraciones, a partir del 15 de marzo del 2009, por consignar equivocadamente en la
"/L‘/ m\iﬁ' "sumilla que figura en las ordenes de servicio como motivo de la contratacion del pago de
publicidad, a favor de los proveedores Quality del Perii S.A.C. y Plus Comunicacion
Integral E. I R. L., propietarios del Semanario Polémica Municipal, el nombre propio del
titular del pliego y no de la entidad como corresponde a toda divulgacion de obras o
servicios puestos a disposicion de los vecinos, contraviniendo politicas institucionales

cuyos lineamientos es menester seguir,
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Que, dentro del plazo previsto y al amparo del articulo 208° de la ley
N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General, el servidor sancionado interpone
recurso de reconsideracion contra la Resolucion de Alcaldia N° 099-2009/MDSM,
ofreciendo como nueva prueba el mérito de la hoja informativa N° 001-2008-OCI-MDSM;

Que, de la instrumental ofrecida se puede comprobar que, el cargo
imputable al recurrente, durante el periodo auditado, no se encuentra dentro de las
recomendaciones formuladas por el Organo de Control Institucional, en su oportunidad, a
..saber: “1) Publicar en el portal web de transparencia de la entidad, los contratos de
4publzczdad o los documentos que hagan sus veces segun la ley de contrataciones y
”&?’quzszczones del Estado” y “2) Elaborar el plan de esirategia publicitaria de la
AR umczpalzdad acorde con sus necesidades y funciones, la misma que debe definir la

NTO
/) Rm“’: f\jmstzfcaczon técnica de la seleccion de los medios de difusion idoneo”,

Que segun el articulo 15° de la ley 27785, Ley Orgdnica del Sistema
Nacional de Control y de la Contraloria General de la Repiiblica, en su literal f), los
informes provenientes de las acciones de control constituyen prueba preconstituida para el
inicio de las acciones administrativas producto de las recomendaciones formuladas,
contrario sensu, el cargo materia de sancion, y por ende, la conducta administrativa del
“"ecurrerzte se encuentra fuera de las conductas sancionables en materia de publicidad
;,éstaz‘al

Que, la ley 28875, Ley que Regula la Publicidad Estatal prohibe en su
artzculo 5% que las entidades eroguen recursos presupuestarios en beneficio de un cargo de
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eleccion popular, no es el caso de la imputacion levantada contra el recurrente, pues como
bien se sefiala en el recurso impugnativo, la camparia electoral ya habia acabado y asi lo
entiende el Organo de Control Institucional a través de la hoja informativa N° 001-2008-
OCI-MDSM, ofrecida como prueba por el recurrente;

Que, la falta de cuidado detectada a través de la impugnada, y
@hicionada con 30 (treinta) dias sin goce de remuneraciones no guarda proporcion con la
swgntia de aquella, por cuanto la falta, si bien existe, es leve y responde a la inobservancia
/ ﬁuﬂ\“@ ¢ una politica institucional hecha publica a través de ordenes verbales, como corresponde

a la materia que se dispone, por lo que corresponde reconsiderar la sancion.

De conformidad con lo dispuesto por el articulo 155° literal b) del
Decreto Supremo N° 005-90-PCM, que aprueba el Reglamento de la Ley de Bases de la
Carrera Administrativa; y en uso de las facultades conferidas por el articulo 20° de la ley
27972, Ley Orgdnica de Municipalidades,

SE RESUELVE:

: ARTICULO PRIMERQ.- DECLARAR FUNDADA EN PARTE la
S EVS reconszderaczon interpuesta contra la Resolucion de Alcaldia N° 099- 2009/MDSM y

ARTICULO SEGUNDO.- ENCARGAR a la Sub Gerencia de
Recursos Humanos, el cumplimiento y registro de la presente resolucion.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.




